
ALLEGATO n. 1.1 al Bando Rep. 5118/2025 Prot. n. 276896 del 25/08/2025 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE: 7146 - PSICHIATRIA 

DOCENTE DI RIFERIMENTO: DIANA DE RONCHI 

DENOMINAZIONE ATTIVITÀ: SUPPORTO ALLA DIDATTICA DEL CDL DI MEDICINA E CHIRURGIA E DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICHIATRIA 

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO 

1 420 €12.600,00 

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITÀ: Annuale - Periodo 1 ottobre 2025 – 30 settembre 2026. Attività da svolgersi inderogabilmente il lunedì, mercoledì, venerdì mattina 

SEDE DIDATTICA: Bologna, Viale Pepoli 5 

TIPO DI ATTIVITÀ: 
Attività di supporto alla didattica finalizzate all’informazione ed all’assistenza ai medici in formazione specialistica durante il corso della Scuola di 

Specializzazione.  

COMPETENZE RICERCATE: Conoscenza dei principali strumenti informatici, delle piattaforme didattiche di UNIBO e dell’organizzazione del Dipartimento di Salute Mentale. 

REQUISITO MINIMO 

D’ACCESSO: 
TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente) in psicologia (LM 51) 

TITOLI VALUTABILI E 

CRITERI DI VALUTAZIONE: 

Al candidato è attribuito un punteggio massimo di 100 punti così suddivisi: 
• TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione, abilitazione scientifica nazionale, master, eventuali certificazioni 

linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 40; 
• ESPERIENZE DIDATTICHE GIÀ ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10: 

− per ogni mese di attività di tutoraggio svolto 1 punto; 
• ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 10; 
• PUNTEGGIO DEL VOTO DEL TITOLO DI ACCESSO, fino ad un massimo di punti 10, (in caso di più lauree si considera quella con il punteggio più 

elevato): 

− 2 punti: tra 105 e 109 

− 5 punti: 110 

− 10 punti: 110 e lode 
• FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 10. 

COLLOQUIO: 
• Il punteggio massimo attribuibile al colloquio è pari a punti 20. 

Per l’idoneità del candidato il punteggio minimo da conseguire è di: 60 punti. 

COMMISSIONE 

VALUTATRICE: 

Presidente prof.ssa Atti Anna Rita  

Segretario prof.ssa Ferrari Barbara  

Commissario prof. Menchetti Marco  

Supplente prof.ssa Fabbri Chiara 

 


